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Liebe Leserinnen und Leser,

diese Ausgabe bilindelt aktuelle Rechtsprechung, ausgewahlte Meldungen aus der Rechtspresse und
relevante regulatorische Entwicklungen.

Im Erbrecht starkt das OLG Minchen die Handlungsfahigkeit eines Verméachtnisvollstreckers bei der
Ubertragung von Wohnungseigentum auf minderjahrige Vermachtnisnehmer.

Im Arbeitsrecht bejaht das Bundesarbeitsgericht die Betriebsratsfahigkeit eines deutschen Betriebsteils,
obwohl der zugehdrige Hauptbetrieb im Ausland liegt.

Im Beamtenrecht verlangt das OVG NRW fir den Ausschluss eines Polizeibewerbers nach
ausgeheiltem Harnstein eine konkrete und belastbare gesundheitliche Risikoprognose.

Im Kommunalrecht kann ein rechtswidrig verklrztes Losverfahren bei der Schulplatzvergabe zu einer
vorlaufigen Aufnahme Uber die festgesetzte Kapazitat hinaus fiihren.

Die Rechtsprechungs-News verdeutlichen, dass auch Arzte bei der eigenen Arzneimittelherstellung nur
Ausgangsstoffe verwenden durfen, die den anerkannten pharmazeutischen Regeln entsprechen.

Der EU-Regulierungsradar erlautert die endglltig verabschiedeten gemeinsamen Ruckfiihrungsregeln
mit  Kooperationspflichten,  Europaischer  Rickkehranordnung und  Voraussetzungen  fir
Rickkehrzentren in Drittstaaten.

Wir wiinschen lhnen eine interessante Lektlre.

Rechtsprechung kompakt

1. ERBRECHT

Erbrecht: Testamentsvollstrecker kann die Auflassung fiir minderjahrige
Vermachtnisnehmer entgegennehmen
OLG Miinchen | 21.05.2026 | 34 Wx 71/26 e

Sachverhalt

Der Erblasser war im Grundbuch als Eigentimer eines Miteigentumsanteils mit dem Sondereigentum an einer
Wohnung und einem Keller eingetragen.

In einem notariellen Testament setzte er zwei Beteiligte zu gleichen Teilen als Erben ein und vermachte die
Wohnung drei minderjahrigen Kindern zu je einem Drrittel.

Fur den Nachlass ordnete er Abwicklungsvollstreckung und fir die Vermachtnisse Dauervollstreckung an,
wobei er einen der Erben und zugleich den Vater der Kinder zum Testamentsvollstrecker bestimmte.

Nach dem Tod des Erblassers ubertrugen die Erben den Grundbesitz zur Verméachtniserfullung, wahrend der
Testamentsvollstrecker bei der notariellen Beurkundung fur sdmtliche Vertragsteile auftrat und die Auflassung
erklarte.

Das Grundbuchamt verlangte mit einer Zwischenverfligung eine familiengerichtliche Genehmigung und half der
hiergegen gerichteten Beschwerde nicht ab.

Entscheidung

Das OLG Munchen hob die Zwischenverfiigung des Grundbuchamts auf.

Die Rechtsmacht eines zugleich fur Abwicklung und Dauerverwaltung eingesetzten Vermachtnisvollstreckers
umfasst sowohl die Erklarung als auch die Entgegennahme der Auflassung fur die minderjdhrigen
Vermachtnisnehmer.
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Der Testamentsvollstrecker handelt dabei als Treuha&nder und Inhaber eines privaten Amtes, nicht als Vertreter
der Erben oder der Kinder.

Die Beschrankung fur Insichgeschafte greift nicht, weil er kraft Amtes auf beiden Seiten und zur Erfillung einer
Nachlassverbindlichkeit tatig wird.

Eine familiengerichtliche Genehmigung nach § 1850 Nummer 4 BGB ist weder unmittelbar noch entsprechend
erforderlich, weil die Genehmigungstatbestadnde eng auszulegen sind und der Minderjahrigenschutz bereits bei
der Annahme des Vermachtnisses gewahrleistet wird.

Quelle: Original-Link

2. ARBEITSRECHT

Arbeitsrecht: Deutscher Betriebsteil bleibt trotz auslandischem Hauptbetrieb
betriebsratsfahig
Bundesarbeitsgericht | 13.05.2026 | 7 ABR 7/25

Sachverhalt

Eine Fluggesellschaft mit Sitz im Ausland unterhielt an einem deutschen Flughafen eine Basis mit rund 50
Beschaftigten im Cockpit und 270 Beschatftigten in der Kabine.

Wesentliche Personal- und Einsatzentscheidungen wurden im Ausland getroffen, wahrend vor Ort ein Base
Captain und ein Base Supervisor organisatorische und sicherheitsbezogene Aufgaben wahrnahmen.

Eine Gewerkschaft stiel® die Wahl an, woraufhin sich im Marz 2023 ein Wahlvorstand bildete und im Mai 2025
ein Betriebsrat gewahlt wurde.

Die Arbeitgeberin wollte gerichtlich feststellen lassen, dass die Basis weder ein Betrieb noch ein
betriebsratsfahiger Betriebsteil sei, weil ihr Hauptbetrieb nicht in Deutschland liege.

Arbeitsgericht und Landesarbeitsgericht wiesen das Begehren zurick, sodass die Arbeitgeberin ihre
Rechtsbeschwerde zum Bundesarbeitsgericht verfolgte.

Entscheidung

Das Bundesarbeitsgericht wies die Rechtsbeschwerde der Arbeitgeberin zurtck.

Die Basis war zwar kein eigenstandiger Betrieb nach § 1 BetrVG, weil die wesentlichen Arbeitgeberfunktionen
in personellen und sozialen Angelegenheiten aus dem Ausland gesteuert wurden.

Sie verfiigte jedoch Uber das erforderliche Mindestmalf} organisatorischer Selbststandigkeit und galt wegen der
groflRen raumlichen Entfernung als selbststandiger Betriebsteil nach § 4 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 BetrVG.

Ein solcher inlandischer Betriebsteil setzt keinen im Inland gelegenen Hauptbetrieb voraus, denn das
Territorialitatsprinzip wird durch den Standort der betriebsratsfahigen Einheit in Deutschland gewahrt.

Die Moglichkeit, stattdessen an der Betriebsratswahl im Hauptbetrieb teilzunehmen, erganzt die eigene
Betriebsratsfahigkeit nur und ist keine Voraussetzung fur sie.

Quelle: Original-Link

3. BEAMTENRECHT

Beamtenrecht: Ein ausgeheilter Harnstein schlieBft die Polizeilaufbahn nicht ohne
konkrete Risikoprognose aus
OVG NRW | 28.09.2026 | 6 B 305/26

Sachverhalt

Ein Bewerber wollte im Jahr 2027 in den Polizeivollzugsdienst der Laufbahngruppe 2.1 des Landes Nordrhein-
Westfalen eingestellt werden.

Er hatte im Jahr 2025 einen Harnstein erlitten, der erfolgreich behandelt worden war und keine erkennbaren
Folgewirkungen hinterlassen hatte.

Das Landesamt lehnte seine weitere Teilnahme am Auswahlverfahren dennoch ab, weil die zur
Ruckfallvermeidung empfohlene hohe Flissigkeitszufuhr und regelmafRige Erndhrung im Polizeialltag nicht
immer gewabhrleistet seien.
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GK Legal Briefing | legal1st / NATHAN
Das Verwaltungsgericht verpflichtete das Land im Eilverfahren, das Bewerbungsverfahren unter Beachtung

seiner Rechtsauffassung fortzufiihren.

Mit der Beschwerde machte das Land geltend, seine beamtenrechtliche Firsorgepflicht verbiete Einsatze, bei
denen der Bewerber die erforderliche Harnsteinmetaphylaxe nicht sicher einhalten kénne.

Entscheidung

Das OVG NRW wies die Beschwerde des Landes zurlck.

Die gesundheitliche Eignung fehlt bei voller gegenwartiger Einsatzfahigkeit nur, wenn mit einer
Wahrscheinlichkeit von mehr als 50 Prozent vorzeitige Polizeidienstunféhigkeit oder erhebliche Fehlzeiten zu
erwarten sind.

Fir den Bewerber bestanden weder eine aktuelle gesundheitliche Einschrankung noch belastbare
Anhaltspunkte fiir eine solche negative Prognose.

Zwar konnen auch flirsorgebedingte Verwendungseinschrankungen relevant sein, doch erfordern sie ein
beachtliches Risiko erheblicher Gesundheitsschaden und eine strenge Einzelfallprifung.

Das Land hatte weder ein hinreichendes Rickfallrisiko dargelegt noch aufgezeigt, dass eine angemessene
Flissigkeits- und Nahrungsaufnahme im Polizeidienst regelmafig unmoglich ware.

Quelle: Original-Link

4. KOMMUNALRECHT

Kommunalrecht: Fehler bei der Schulplatzvergabe kann zur Aufnahme liber die
Kapazitat fiihren
OVG NRW | 29.09.2026 | 19 B 1098/26

Sachverhalt

Ein Schiler beantragte fur das Schuljahr 2026/2027 die Aufnahme in die finfte Jahrgangsstufe einer
Realschule.

Die vierzugige Schule setzte ihre Kapazitat auf 120 Schilerinnen und Schiler fest und vergab die Platze bei
einem Anmeldelberhang im Losverfahren.

Ein Kind mit sonderpaddagogischem Unterstitzungsbedarf nahm die Schulleitung aufgrund eines
Schulvorschlags vorab auf, obwohl die Schule kein Angebot zum Gemeinsamen Lernen eingerichtet hatte.

Dadurch wurden nur 119 Platze verlost, wahrend der abgelehnte Antragsteller auf Wartelistenplatz finf seine
Aufnahmeentscheidung rechtzeitig angriff.

Das Verwaltungsgericht versagte den begehrten Eilrechtsschutz, woraufhin der Schuler Beschwerde zum OVG
NRW einlegte.
Entscheidung

Das OVG NRW anderte den erstinstanzlichen Beschluss und verpflichtete den Antragsgegner zur vorlaufigen
Aufnahme des Antragstellers.

Fur die bevorzugte Aufnahme des Kindes aul3erhalb des Losverfahrens fehlte eine Rechtsgrundlage, weil der
besondere Vorrang nur fur Schulen mit einem Angebot zum Gemeinsamen Lernen gilt.

Der Fehler verschlechterte die Loschance des Antragstellers und lie3 deshalb einen fiktiv freien Schulplatz
entstehen.

Unter mehreren Rechtsbehelfsfihrern ist die Rangfolge nach denselben Kriterien wie im regularen
Aufnahmeverfahren zu bilden, sodass hier die Wartelistenposition des Antragstellers den Ausschlag gab.

Die tatsachlich erreichte Kapazitatsgrenze stand der Aufnahme nicht entgegen, weil bei einem fehlerhaften
Verfahren eine zumutbare Uberkapazitdre Aufnahme erforderlich sein kann und eine Gefahrdung des
Schulbetriebs nicht erkennbar war.

Quelle: Original-Link

Rechtsprechungs-News diese Woche
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https://nrwe.justiz.nrw.de/ovgs/ovg_nrw/j2026/19_B_1098_26_Beschluss_20260929.html
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Auch Arzte missen bei eigener Arzneimittelherstellung pharmazeutische

Qualitatsregeln beachten
01.10.2026 | Bundesverwaltungsgericht

Das Bundesverwaltungsgericht entschied Anfang Oktober 2026 Uber die behordliche Untersagung der
Herstellung eines Corona-Impfstoffs durch einen Arzt.

Der Arzt stellte das Mittel zur persdnlichen Anwendung bei bestimmten Patienten aus Stoffen her, deren
Produzenten sie nur fir Forschungszwecke und nicht fir die Verwendung am Menschen auswiesen.

Auch die erlaubnisfreie Herstellung zur persénlichen Anwendung unterliegt nach dem Urteil § 55 Absatz 8 Satz
1 AMG.

Die anerkannten pharmazeutischen Regeln verlangen Ausgangsstoffe aus einem Herstellungsverfahren, das
auf eine sichere Anwendung am Menschen ausgerichtet ist.

Arztliche Therapiefreiheit und das Selbstbestimmungsrecht der Patienten rechtfertigen keine Abweichung von
dieser Qualitatsanforderung, sodass die Untersagungsverfligung Bestand hatte.

Quelle: Link

EU-Regulierungsradar

EU-Ruckfiihrungsverordnung erhalt die endgiltige Zustimmung des Rates
01.10.2026 | Rat der Europaischen Union

Der Rat der Europaischen Union hat Anfang Oktober 2026 die neuen unionsweiten Regeln fiir die Rickfliihrung
von Drittstaatsangehdérigen ohne Aufenthaltsrecht endgultig gebilligt.

Betroffene missen den Mitgliedstaat verlassen und mit den Behoérden kooperieren, wobei VerstéRe nach
nationalem Recht unter anderem durch Leistungskiirzungen, GeldbuRen oder strafrechtliche Sanktionen
geahndet werden kénnen.

Eine Europaische Rlckkehranordnung soll die wesentlichen Angaben blndeln, wahrend die gegenseitige
Anerkennung nationaler Ruckkehrentscheidungen zunachst freiwillig bleibt und nach drei Jahren Uberpruft wird.

Fur Personen mit Sicherheitsrisiko sind bei Verhaltnismaligkeit unbefristete Einreiseverbote und eine Haft von
mehr als 24 Monaten maoglich.

Ruckkehrzentren in Drittstaaten setzen eine Vereinbarung mit einem Staat voraus, der Menschenrechte und
das Refoulement-Verbot achtet, und dirfen nicht fir unbegleitete Minderjahrige genutzt werden.

Quelle: Link

Hinweis

Dieses Briefing dient der allgemeinen Information und ersetzt keine rechtliche Beratung. Die Inhalte wurden nach
bestem Wissen zusammengestellt; eine abschlieRende rechtliche Priifung im Einzelfall bleibt erforderlich.

Mit freundlichen GrulRen
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https://www.bverwg.de/pm/2026/73
https://www.consilium.europa.eu/de/press/press-releases/2026/10/01/council-adopts-new-rules-on-return-for-those-with-no-right-to-stay-in-the-eu/

